RENCONTRONS-NOUS! CRE@VALLEE SUD

055345857
CONTACT @ADHENIA-FORMATION.FR 24660 NOTRE DAME

SE FORMER TOUT AU LONG DE SA VIE !

odhénio formation

INFORMATIQUE, TECHNIQUE COMMERCE, MARKETING, RELATIONSET
ET BUREAUTIQUE COMPTABILITE, GESTION RESSOURCESHUMAINES PE

AVENUE DE BORIE MD

DEVELOPPEMENT
RSONNEL

SIRET : 753 127 398 00026
DECL ARATION D’EXISTENCE :

E SANILHAC 722401587 24

WWW .ADHENIA-FORMATION.FR

SECURITE ET SANTE
AU TRAVAIL

. LANGUES
ETRANGERES

GESTION DE PROJET RH (5]

Soyez acteur de votre parcoursde formation et passez al'action !

Objectifs

Acquérir lesbases de la gestion de projets RH pour en assurer les conditionsderéussite.

Méthodes pédagogiques et modalités d'évaluation

Apportsthéoriques et outils pratiques construits en formation.

Travail concret sur lesprojets RH en cours: le plan deformation et les entretiens professionnels.

Programme

1. Définir son projet RH grace aux outils de gestion de projet
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2. Constituer une équipe projet dans un contexte de changement
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3. Gérer les réunions de pilotage de projet

@ Durée de formation
2 jourssoit 14 heures

R}‘ Public
Assistante RH.

Prérequis
Aucun pré-requis.

‘@f Niveau / Certification Obtenue

Attestation de formation et certificat deréalisation.

& Type de formation / stage
Présentiel, A distance

Intra/lnter/Accompagnement individuel.
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4. Communiquer sur le projet pour impliquer les autres collaborateurs et

les IRP et le déployer
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