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Soyez acteur de votre parcours de formation et passez a l'action !

® Durée de formation

ObjECtifS 1 jours - 7 heures
p\}. Public
A lissue de la formation, le stagiaire sera capable : Aide médico-psychologique (AMP)
Educateurs spécialisés
e de gérer les situations de deuil Infirmier(e) Diplémé(e) d’Etat (IDE)
e d’appréhender les étapes du deuil Aide-soignant(e) (AS)
e d'entourer la famille aprés le décés ) o
e de gérer son émotion en tant que professionnel Assistant Funeraire

Tout personnel concerné

Méthodes pédagogiques et modalités d'évaluation

Prérequis

u

M odalités pédagogiques: Aucun prérequis

Formation en présentiel : Salle équipée de matériel pédagogique : vidéoprojecteur, ‘GT Niveau / Certification Obtenue

paperboard Attestation de formation et certificat de
Formation en distanciel : Il est nécessaire que chaque participant puisse avoir un poste realisation.

informatique équipé de haut- parleurs et son, casque, accés a internet. Il s'agit de

formation synchrone, permettant I'échanges direct et l'interactivité immédiate avec le

formateur par les outils de Visio. Type de formation / stage

%

Présentiel

Les apports théoriques sont alternés avec des exercices pratiques de mise en situation
professionnelle.

Possibilité d’adapter les exercices aux besoins des participants afin de rendre la
formation plus opérationnelle.

Validation de la compréhension du stagiaire par le formateur a chaque étape du
déroulé pédagogique.

Supports de formation (version numérique ou papier remis a chaque participant en fin
de formation).
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Suivi et accompagnement : Une assistance gratuite est mise en place a la fin de
chaque formation pendant une durée variable de 3 mois a 6 mois en fonction des
formations.

Un guestionnaire d’évaluation a froid est transmis 1 mois aprés la formation permettant
de mesurer I'efficacité de I'action de formation.

Nombre de Participant par session de formation :

En Inter-entreprises : Groupe de 1@ personnes maximum en présentiel

En Intra-entreprise : Groupe de 1@ personnes maximum

En distanciel : cours individuel ou collectif en fonction des besoins identifiés lors de
I'audit préalable.

Profil du formateur : formateur certifié et expérimenté

M odalitésd’ évaluation :

Avant la formation : audit des besoins et du niveau soit par entretien, soit par test de

positionnement

A la fin de la formation : évaluation de la compréhension et de I'assimilation des savoirs
et savoir-faire par le formateur par différentes méthodes d’évaluation (questionnement

oral, exercices pratiques, tests, gcm)

Programme

Repérer les éléments/moments les plus délicats pour chacun face au
déces et au deuil

Identifier les étapes du deuil (selon Christophe FAURE)

leRobert
CERTIFICATION
ETS AUTHORISED TEST CENTRE

@—D Datadock [E brightlanguage TOEIC TOSA & LeveLTeL

\quage level by phone
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Comprendre les besoins de la personne en deuil

Prendre conscience de la nécessité et de I'importance de donner du temps
al’endeuillé sans le bousculer

Identifier les émotions, chez soi et chez I'autre (posture corporelle, traits
du visage, ressentis...)

Acquérir des techniques pour prendre soin de soi (cohérence cardiaque,
méditation)

Oser aller vers la personne endeuillée (toucher, silence, quels mots
utiliser...)

- _ TOEIC o €D leRobers
@—D Datadock bnghtlanguage ETS AUTHORISED TEST CENTRE TOSA kaes LeveLTeL CERTIFICSHEN

Language level by phone




