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Soyez acteur de votre parcours de formation et passez a l'action !

Objectifs

e Respecter les prescriptions de sécurité définies par la norme NFC 18-510
e Etre capable d’exécuter en sécurité les opérations simples d’'ordre électrique

Compétences développées

Identifier les dangers et les conduites a tenir
Connaitre la norme NFC 18-510

Méthodes pédagogiques et modalités d'évaluation

Modalités pédagogiques :
Formation en présentiel : Salle équipée de matériel pédagogique : vidéoprojecteur,
paperboard, matériel pédagogique selon le référentiel en vigueur.

Apports théoriques sont alternés avec des animations vidéos, des exercices pratiques
de mise en situation professionnelle.

Possibilité d’adapter les exercices aux besoins des participants afin de rendre la
formation plus opérationnelle.

Validation de la compréhension du stagiaire par le formateur @ chaque étape du
déroulé pédagogique.

Supports de formation (version numérique ou papier remis a chaque participant en fin
de formation).

Suivi et accompagnement : Nous restons a votre disposition pour répondre a vos
questions a l'issue de la formation.

Un questionnaire d’évaluation a froid est transmis 1 mois aprés la formation permettant

de mesurer l'efficacité de I'action de formation.
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Durée de formation
2 jours soit 14 heures

Public

Toute personne souhaitant effectuer des
travaux d'ordre non électrique dans les
locaux d’acces réservés aux électriciens.

Prérequis

Aucun.

Niveau / Certification Obtenue
Habilitation Electrique VALIDITE 3 ans.

Taux de réussite : 100 % (sur les 12 derniers
mois mise a jour le 31 mars 2023)

Type de formation / stage

Présentiel

Intra/Inter/Accompagnement individuel
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Nombre de Participant par session de formation :
En Inter-entreprises : Groupe de 1@ personnes maximum en présentiel
En Intra-entreprise : Groupe de 1@ personnes maximum

Profil du formateur : formateur certifié et expérimenté

Modalités d’évaluation :

Avant la formation : audit des besoins et du niveau soit par entretien, soit par
questionnaire de positionnement

A la fin de la formation : évaluation de la compréhension et de I'assimilation des savoirs
et savoir-faire par le formateur par différentes méthodes d'évaluation (questionnement
oral, exercices pratiques, tests, gcm)

Programme

1. L’ELECTRICITE

Structure de la matiére

e Courant continu et courant alternatif (U, |, R, P)
Causes, facteurs de risque électrique

Contact direct et indirect

Schémas de liaison a la terre

Mesures de protection

e Accidents et conduite a tenir

2. LA NORME NFC 18-510

e Les domaines de tension

e L'habilitation électrique, les habilités

e Les distances, les zones et les locaux

e La consignation et les Travaux hors tension

e Le voisinage

e Les enceintes conductrices exigles

e L'intervention de remplacement et de raccordement (BS)
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