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Soyez acteur de votre parcours de formation et passez à l'action !

Objectifs

Préparer son intervention orale devant ses collègues

Animer des réunions courtes sur des thèmes liés à la prévention

Faire émerger des propositions d’amélioration

Méthodes pédagogiques et modalités d'évaluation

Alternance d’apports de connaissances, d’échanges en groupe et travaux en sous-
groupes sur des cas concrets

Programme

Durée de formation

1 jour soit 7h

Public

Toute personne amenée à présenter un
quart d’heure de sécurité

Préventeur, animateur, sécurité…

Prérequis

Aucun

Niveau / Certification Obtenue

Validation des acquis

Exercices de mise en situation

Type de formation / stage

Présentiel
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1.   Préparer un ¼ d’heure sécurité

1.1.     Construire sa séquence d’animation

1.2.     Recueillir les informations utiles

1.3.     Choisir les modalités et méthodes d’animation

1.4.     Préparer et personnaliser ses supports et conducteur d’animation

 

2.   Communiquer efficacement

2.1.     Rappel des fondamentaux de la communication

2.2.     Techniques d’animation adaptées à un ¼ d’heure sécurité

2.3.     Faire émerger des actions d’amélioration

Établir le compte-rendu de la causerie et suivre les actions


