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Soyez acteur de votre parcours de formation et passez a l'action !
® Durée de formation
Obijectifs 150 heures
R}- Public
A lissue de la formation, le stagiaire sera capable : Tout salarié.
e D'alerter et d'agir efficacement lors d'un début d’incendie
e De connaitre les principes de base du feu et de I'extinction Ujﬂ Prérequis
e D'apprendre le fonctionnement des différents moyens d’'extinction Aucun.
e D'adopter une conduite s(ire face aux fumées
e De manipuler un extincteur
e De connaitre les moyens de sécurité propres a I'établissement @ Niveau / Certification Obtenue
Attestation de formation et certificat de
réalisation.
Compétences développées
& Type de formation / stage
Présentiel

Connaitre les dangers du feu

Savoir manipuler les différents extincteurs

Connaitre les moyens de secours propres a |'établissement
Savoir alerter

Intra sur le site de l'entreprise

Méthodes pédagogiques et modalités d'évaluation

Formation organisée en Unité mobile de 7 places ou 12 places.
Modalités pédagogiques : Aménagement du véhicule salle théorique équipée Ordinateur,
vidéoprojecteur et pour la pratique extincteurs réels et foyers réels.

Support pédagogique d’animation: Diaporama, exposé participatif

Références réglementaires : Article R4227-34 a R4227-39 du code du travail. Formation
en présentiel. Apports théoriques sont alternés avec des exercices pratiques de mise
en situation professionnelle.

Apprentissage de I'extinction sur feu réel par une mise en situation (bac a gaz).
Utilisation des extincteurs.
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Validation de la compréhension du stagiaire par le formateur a chaque étape du
déroulé pédagogique.

Supports de formation (version numérique ou papier remis a chaque participant en fin
de formation).

Suivi et accompagnement
Un questionnaire d’évaluation a froid est transmis 1 mois aprés la formation permettant
de mesurer l'efficacité de I'action de formation.

Nombre de Participant par session de formation :
En Intra-entreprise uniquement : Groupe de 7 personnes maximum ou 12 personnes
maximum en fonction de l'unité mobile.

Profil du formateur formateur certifié et expérimente

Modalités d’évaluation

A la fin de la formation : évaluation de la compréhension et de I'assimilation des savoirs
et savoir-faire par le formateur par différentes méthodes d’évaluation (questionnement
oral, exercices pratiques)

Programme

ACCUEIL (0H15)

PRESENTATION DES MOYENS DE PREMIERS SECOURS (0H15)

+ L'extincteur : principes de fonctionnement

- Les agents extincteurs : avantages et inconvénients
+ Les classes de feu

+ Le RIA : principes de fonctionnement
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COMMENT ETEINDRE UN DEPART DE FEU (0H25)

« Démonstration de l'utilisation d'un extincteur a CO2 par le formateur sur un feu de
liquide

« Utilisation de I'extincteur a CO2 par les stagiaires sur un feu de liquide

+ Démonstration de I'extinction d'un feu de friteuse par le formateur

+ Extinction d'un feu de friteuse par étouffement par les stagiaires

- Démonstration de l'utilisation d'un extincteur a eau pulvérisée par le formateur sur un
feu de corbeille a papier

- Utilisation de I'extincteur a eau pulvérisée par un stagiaire sur un feu de corbeille a
papier

MISES EN SITUATION PAR JEUX DE ROLE (0H20)

+ Extinction d'un feu de poubelle a papier

+ Extinction d'un feu de liquide dans un bac

« Extinction d'une fuite de gaz enflammée

+ Extinction d'un feu de friteuse avec un couvercle en carton, puis avec une serpilliére
Chaque scénario comportera : la découverte du feu, I'alarme simulée, I'extinction,
I'appel simulé des secours, I'évacuation simulée (c’est-a-dire uniquement avec le groupe
de stagiaire présent).

BILAN DE LA FORMATION (@H15)
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