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Soyez acteur de votre parcoursde formation et passez al'action !

Objectifs

Co&n renPr les différences de chacun des styles N

Adapter |a forme de sa communication pouy mieux étre entendu
Seg?snonnﬁr et.compren(éres%Propr reactions face a sesinterlocuteurs
Mieux gerer lessituations de conflits

Méthodes pédagogiques et modalités d'évaluation

I\/rliorbi-etietelni]?rsg avec méthodes cr éatives et participatives sur chaque thématique abordée, échanges en
tuaﬂdp,ana?nsee_t plan d’action individyalis¢ avec questionnaire, . .
Disc et Torces motrices Assessement 24* 7 (modéle analyse equipe) a faire en amont

Animation résentiel groupe maximum 12 per sonn
Mogna?itt& de’n aluation :%encPan'tT\a#or mat}onﬂorsgesegchang&set des misesen situation

Profil Formateur: Formatrice en Mangement, communication certifiée DI SC.

Programme

1-Les fondamentaux de la communication

Définition de,acgmmLHjication -
Comprendr e les bases un?,bonnec_ommunlcatlon
Pratiquer I’ écoute active et I'empathie

B G ROR T O UV & e I adaptabilité

2-Introduction au DISC et forces motrice

. 5/I4ait7riser la méthode DI SC et ces principaux concepts liés aux différents outils Assessments
. Icf<entifier lesforceset leslimites de chaque couleur

oX

qQ B

Durée de formation
2jours14 heures

Public
Tout collaborateur

Prérequis
Aucun

Niveau / Certification Obtenue
Aeletuaﬂation defin deformation et certificat de

realisation. , .,
Tests Disc réalisés par notre consultante certifiée.

Type de formation / stage
Présentiel, A distance
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. ” reles CJnset les craintes et les préoccupation
o | ier gor%nmunlcatlon et lesréactionsau stress et aux émotion
D Compren re anotlon r ces motrices

3- Apprendre a se connaitre pour mieux communiquer avec les autres

. Av0|r dest%gPur liresonr porth ndividuel
reun er sonnalise avec chaque participant
. E change en groupe

4- Mieux communiquer avec les autres

econn |treles<|:0u|eursdecesmterlocuteu
v0|r | t';'c%r r]dlci?glrﬁscgnlpg&t?mmtaux (mots, gestes, voix)
. sync ronlser sa ommunlcanonen onction des pr éférences compor tement

5- Mieux gérer vos conflits

. efmmon et ari | des g (J
mit c nf itsdansune e%
ter son al t|t e et sa communication en fonctlon dela couleur dominante de son

P eet mieu ﬁ;a Iesemotlonsentonctlon dela couleur denotreinterlocuteur
o Mett enplacela odelaplusappropriee
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